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ATG	  Against	  The	  Grain	  Productions	  
Board	  Application	  

 
Name:	  	  	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	  
Address:	  	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	  
Email:	  	  	   	   	   	   	  	  Phone:	  	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	   	  	  Cell:	  	   	   	   	   	  
	  
Nominated	  by:	  	  	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  
	  
What	  Board	  position	  are	  you	  interested	  in?	  Attendance	  at	  Board	  Meetings	  is	  Mandatory	  
(check	  all	  that	  apply)	  

____	  President	   	   	   ____	  Dir	  of	  Community	  Outreach	  (2)	  
____	  Vice	  President	   	   ____	  Dir	  of	  Fundraising	  (2)	  
____	  Treasurer	   	   	   ____	  Dir	  of	  Marketing/Public	  Relations	  (2)	   	   	   	  
____	  Secretary	   	   	   ____	  Director	  of	  Programming/Events	  (3)	  

	   	  
What	  non-‐Board	  positions	  are	  you	  interested	  in?	  (check	  all	  that	  apply)	  

____	  Graphic	  Designer	   	   ____	  Webmaster	  
___	  	  Social	  Media	  Chair	   	   ____	  Historian	   	   	   	  
____	  Street	  Team	   	   ____	  Advisor	  (President	  appointed)	  
	  

1)	  THE	  SKILLS:	  	  What	  skills/experience	  do	  you	  have	  that	  make	  you	  an	  ideal	  candidate	  for	  this	  
position?	  Please	  be	  specific	  and	  give	  examples.	  	  
	  
2)	  THE	  UNDERSTANDING:	  Have	  you	  planned/attended	  any	  ATG	  events	  in	  the	  past?	  If	  yes,	  what	  was	  
your	  level	  of	  participation?	  What	  ideas	  do	  you	  have/contributions	  can	  you	  make	  to	  take	  this	  
organization	  to	  the	  next	  level?	  
	  
3)	  THE	  ATTTITUDE:	  What	  does	  it	  mean	  to	  you	  to	  ‘go	  against	  the	  grain?’	  	  
	  
4)	  THE	  GOALS:	  What	  personal/professional	  goals	  would	  you	  like	  to	  achieve	  by	  participating	  with	  
ATG	  (help	  raise	  funds,	  personal	  leadership	  growth,	  meeting	  new	  people,	  etc)?	  
	   	  
5)	  THE	  EXPERIENCE:	  What	  other	  leadership/community	  service	  activities	  have	  you	  participated	  in	  
(past	  or	  present)	  with	  ATG	  or	  other	  organizations?	  
	  
6)	  THE	  TIME:	  ATG	  has	  a	  very	  active	  board	  that	  meets	  once	  month	  in-‐person	  and	  on	  occasion	  
conference	  calls	  for	  up	  to	  2	  hours.	  	  Additional	  committee	  meetings	  and	  preparation	  and	  planning	  
for	  events	  take	  place	  via	  email/project	  planning	  interface/conference	  calls	  and	  in	  person,	  as	  
needed.	  	  How	  much	  time	  are	  you	  able	  to	  commit	  to	  the	  organization?	  

____	  As	  much	  as	  needed	  
____	  Weekdays	  only	  
____	  Weekends	  only	  
____	  Events	  only	  

	  
7)	  Please	  include	  a	  cover	  letter/resume	  highlighting	  your	  skills/qualifications,	  and	  email	  to	  
President/Founder	  Tammy	  Nguyen	  Lee	  -‐	  Tammy@thebabylift.com	  by	  no	  later	  than	  Friday,	  
December	  6th.	  


